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Ozet- Karakter egitimi en genel anlamuyla értiik veya agik program araciligiyla, yetisen yeni
nesle temel insani degerleri kazandirma, degerlere karsi duyarlilik olusturma ve onlan
davramsa dondistiirme konusunda yardimcr olma gayretinin ortak adidir. Bu ¢alisma, bir
¢ok iilkede uygulanan karakter egitimi programini Amerika Birlesik Devletleri o6zelinde
tamtmayr amaglamaktadir. Bu gercevede karakter egitiminin tanimi ve kapsami, temelleri,
uygulanan bazi Orneklerinin etkililiginden soz etmekte ve kismen etrafindaki tartismalara
deginerek illkemizde bu tecriibeden yararlanilirken nelere dikkat edilmesi gerektigi tizerinde
durarak sona ermektedir. Calismada ayrica iki paralel metne yer verilmektedir; (i) alamn
6nde gelen bir isminden ¢evrilen Karakter Egitiminin Temel Prensipleri baslikly bir metin
ve (i1) Turkiye'den bir karakter egitimi programi uygulamast 6rnegi.

Anabtar Kelimeler- Karakter Egitimi, Ders Programu, Insani Degerler.
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Maliny kaybettiginde bigbir sey kaybetmezsin; saglhigi-
m kaybettiginde bir seyler kaybolur; ama karakterini
kaybettiginde ber seyini kaybedersin.

Anonim

Temel insani degerleri benimsemis bireyler yetistirmek aile, toplum ve oku-
lun baslica misyonlar1 arasindadir. Bu perspektiften hareketle okullarin temel
iki amacindan bahsetmek yanlis olmaz: Akademik agidan basarili ve temel de-
Zerleri benimsemis bireylerin vyetistirilmesi.

Temel degerlerin kazandirilmasi amaci Tirk Milli Egitim Temel Kanunu ve
ders programlarinin amaclari incelendiginde de agik¢a gorular. Temel Kanu-
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nun hemen baslangicinda milli egitimin amaclari sayilirken ablaki, manevi de-
gerleri benimseyen, beden, zibin, ablak, rub ve duygu bakimindan dengeli ve sag-
likly sekilde gelismis bir kisilige ve karaktere sabip Risiler yetistirmekten bahsedil-
mektedir. Bu genel amacin ders programlar: ile miicessem hale geldigini gor-
mekteyiz. Ornegin Ilkogretim 5. sinif Sosyal Bilgiler dersi 1. Gnitesi amaglari
arasinda, insanliga sevgi, saygt ve bizmet verme bilincine varma yer alirken,
benzer sekilde 4. sinif Resim Is Dersi amaclari arasinda grup calismast yoluy-
la sorumluluk paylasimimin énemini kavrayabilme sayilmaktadir. Gerek Temel
Kanun gerekse derslerin 6zel amaglar: ¢ergevesinde bu liste oldukga uzatila-
bilir. Ancak temel konu, bu temel insani degerler, yetisen yeni nesle hangi
araclar kullanilarak en etkili bicimde kazandirilabilir hususudur.

Diinyanin her yerinde bir bicimde deger egitimi yapilmaktadir” Bu ¢alismada
ise Amerika Birlesik Devletleri'nde bir devlet politikas: haline gelmis ve bir
cok eyalette uygulanan karakter egitimi programlar: Gzerine odaklanilacak ve
bu egitimin temelleri, etkililikleri ve kismen elestirileri tizerinde durularak
egitim sistemimiz i¢in dogurgularinin neler olabileceginden bahsedilecektir.

* Ornegin Japon egitim sisteminde genellikle ilkogretim okullarinin éntinde asilan dort ku-
rala gore ogrencilerin ganbaru (azimli), yasashii (nazik), jobu na (giicla ve saglikll) ve benk-
yo (caligmada gayretli) olmast beklenmektedir (Stevenson, 1991).

Karakter Egitiminin Temel Prensipleri "/ Thomas LICKONA
¢ Karakter egitimi iyi karakterin temeli olarak temel ahlaki degerleri tesvik

eder. Karakter egitimi baslangig felsefesi olarak iyi karakterin temellerini olusturan
dzen, durustlik, adalet, sorumluluk, kendine ve digerlerine saygi gibi toplumsal muta-

bakat saglanmis, objektif olarak ¢énemli oldugu kabul edilen temel ahlaki degerleri alir.

® Karakter dusiinme, duygu ve davranis: icerecek kapsamda tanimlanmali-
dir. Etkili bir karakter egitimi programinda karakter moral yagsamin biligsel, duygusal
ve davranigsal boyutlarini kapsayacak genislikte olmalidir. Tyi karakter temel ahlaki de-
gerleri anlama, onlar hakkinda hassasiyet tasima ve onlarla is yapmayt icerir.

¢ Etkili karakter egitimi okul yasaminin tim basamaklarinda temel de-
gerleri tesvik eden maksatli, inisiyatifi eline alan ve kapsaml1 bir yak-
lasimi gerektirir. Maksatli ve inisiyatifi ele alan yaklagim sadece firsatlarin olus-
masini bekleyen bir yaklasimdan ziyade karakter gelistirmek i¢in tzerinde dusunal-

mus yollar planlar. &
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* Sayin Lickona'ya Eleven principle of effective character education (1996) adli
makalesinden bu kismi alintilamam i¢in verdigi izin dolayisiyla tesekkar ederim (H. Eksi).
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Karakter Egitiminin Tanimi ve Kapsami

Okullar, yeni neslin degerlerini, aliskanliklarini ve sosyal davranislarini et-
kileyebilmelidirler. Cagin getirdigi olumsuz durumlar karsisinda, okullar 6g-
rencilerine iyi tercihler yapabilmek i¢in secenekler gosterebilmeli ve ayni za-
manda bu tercihleri yapabilme stratejilerini ve amaglarini sunabilmelidirler.
Bir toplumun geleceginin iyi yetismis ve karakter sahibi insanlara bagli ol-
dugu tartisma gotirmez bir gergektir ve insanlar iyi ahlaki karaktere kendi-
liginden sahip olamazlar. Bundan dolay: 6grenim ¢agindaki her bireyin uy-
gun ahlaki kararlar ve davranislar sergilemesine yardimci olacak degerler ve
becerilerle donatilmas: ka¢inilmaz olarak okullarin temel hedefleri arasinda-
dir. Bu anlamda karakter egitimi, dgrencilerin sorumluluklarin: tasiyabilecek-
leri makul segimler yapabilmelerine imkan saglayan bilgi, beceri ve yetenekleri-
nin gelistirilmesi demektir (Ryan & Bohlin, 1999). Dolayisiyla karakter egiti-
mi ayri bir mufredat gibi degil, tam aksine okulun butin ders programlari-
na eklemlenmis (entegre) bir mufredattir. Bu sebeple karakter egitimi fast-fo-
od tarzi sabit bir program olarak distntlmemeli, daha ziyade okul yasami-
nin bir parcast olmalidir. Sinif, ginlik bazda olumlu karakter degerlerinin
pekistirildigi, modellendigi ve uygulandig: bir mekan olabilmeli, ¢gretmen

de asil gorevin kendi omuzlarina ytklendiginin oldugunun farkinda olmali-
dir (Anderson, 2000).

¢ Okul insancil ve sefkatli bir topluluk olmalidir. Okulun bizatihi ken-
disi iyi karakterin vicut buldugu yer olmalidir. Siniftaki giinluk yasam kadar ko-
ridorlar, kafeterya gibi diger okul ortamlar1 da temel insani degerlerin yasandigi

mekanlar olmalidir.

® Karakter gelistirmek icin, 60grenciler ahlaki aksiyon firsatlarina ihti-
ya¢ duyarlar. Zihinsel alanda oldugu gibi etik alanda da dgrenciler olusturma-
c1 ogrenicidirler; yani, en iyi yaparak ogrenirler. lyi karakter gelistirmek icin, on-
larin ger¢ek yasamdan gunluk etkilesim ve tartigmalar: igeren ortamlara ihtiyac-
lar1 vardir. Bir isbirlik¢i 6grenme grubunda islerin nasil paylasilacagi, bahgede-
ki kavgalarin nasil azaltilacag: gibi ger¢cek hayat durumlariyla 6grenciler temel
degerlerin gereksinimleri hakkinda daha pratik bir tecriibe edinirler.

¢ Etkili karakter egitimi, 0grencileri merkeze alan ve basarili olmalari-
na yardimci olan anlamli ve tesvik edici akademik miufredat: icerir.
Karakter egitimi ve akademik 6grenme ayr alanlar gibi algilanmamalidir. Daha zi-
yade gtiglu ve karsilikli destekleyici bir iliski i¢inde olmalidirlar. Karakter okullarin-

da ogrencilerin daha fazla ¢alismalari ve basarilt olmalar1 daha muhtemeldir.
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Karakter Egitiminin Temelleri

Karakter egitimiyle ilgili olarak hem okul personelinde hem de ailelerde bir
dustnce birligi oldugu soylenebilir. Amerika'da 200 devlet okulu muduru
Uzerinde yapilan bir arastirmada, mudurlerin %81'i okul mufredatina karak-
ter egitiminin dahil edilmesinin gerektigini soylerken, %99'u sorumlulugun,
%97’si durtstlugun ve iyi vatandasligin okul mufredatinda yer almas: gere-
ken onemli degerler oldugum ifade etmislerdir. (Wood & Roach, 1999). 280
ogretmen Uzerinde yapilan bir arastirmada da ogretmenlerin %75’inden faz-
lasi, karakter insasinin milli egitimin bir par¢ast olduguna inandiklarini
belirtmislerdir (Mathison, 1998). Aileler uzerinde yapilan baska bir ¢alisma-
da ise katilimcilarin %90’1indan fazlasinin, okullarin cesaret, merbamet, [kendi-
ni ve digerlerini] kabul ve duristliik gibi degerleri kazandirmas: gerektigini
dustndukleri espit edilmistir. (Elam, Lowell & Gallup, 1993).

Idareci, ogretmen ve velilerin ortak kanaatleri ve beklentilerine ilaveten,
tam bir devrimsel dontstim yasayan dinyanin yeni sartlar: karakter egiti-
mine olan ihtiyact artirmaktadir. Kuresellesme denilen ve sadece teknolo-
jik degismeyle tasvir edilemeyecek olgu, sinirlar: kaldirmakta, baskin kil-
tarleri her an ve her yerde mevcut kilabilmektedir. Kendi tlkemiz ¢erceve-
sinde dustinecek olursak, insanlar arasinda ~en basit anlatimiyla- bazi du-
yarliliklarin kaybolusu bile karakter egitimi icin yeterli bir sebeptir. Yeni
nesil arasinda siddet egilimi, sahtekarlik, anne-babaya veya ogretmene
e Karakter egitimi 60grencilerde icgidiumla bir motivasyon gelistir-
me ¢abasi icinde olmalidir. Ogrenciler iyi karakter gelistirirken, ahlaki yar-
gilarinin kendilerine dogru oldugunu soylediklerini yapmak icin i¢sel bir  bag-
lilik gelistirirler. Okullar ozellikle disiplin yaklasimi olarak temel degerleri i¢ gu-
dumlt bir uygulama cabasi i¢cinde olmalidirlar. Okullar, 6grencilerin sorumlu
davranis gostermelerinin ger¢ek sebeplerinden onlari uzaklastiran diggidimla

ceza ve odullerden kaginmalidirlar.

e Tum okul personeli, karakter egitimi i¢cin sorumluluklar: paylasan
ve ayn1 temel degerlere bagli bir 6grenme ve ahlak toplulugu olma-
Iidir. Burada ti¢ hususun altini g¢izmek gerekiyor: Ilk olarak; dgretmenler, yone-
ticiler, danismanlar, memurlar, servis personeli yani kisaca herkes karakter egi-
timi cabalarinin i¢inde olmalidir. Ikincisi; 6grencilerin hayati igin ongorilen ay-
nt deger ve normlar, okul toplulugunun yetiskin tyeleri i¢in de gecerli olmalidir.
Ugtinct olarak; okul, ahlaki konular tzerinde personelinin egilmesi i¢in zaman

ayirmalidir.
&
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karst gelme, madde bagimliligi, intihar ve benzeri kendine zarar verici dav-
raniglarda artis; is ahlakinda, kisisel ve toplumsal sorumluluk bilincinde
azalma gibi olgularin ginden gine daha sik rastlanir oldugu aile ve egitim-
cilerin gozlemleri ve istatistiklerle dogrulanmaktadir (Kagan, 2001; Licko-
na, 1991; Ryan, 1996). Nitekim sanal alemle (cyber-space) ilgili tartigmalar-
la karakter egitimi arasinda bag kuran Milson ve Chu da (2002), siber
uzayda baskalarinin bulunmayisinin sosyal a¢idan uygun olmayan davra-
niglara ve sonuglarini disinmeden davranmaya yol agabileceginden bah-

setmektedirler.

60’'l1 ve 70’li yillarda bireyciligin yukselmesiyle birlikte karakter egitiminin
mevzi kaybettigi soylenebilir. Bu donemde 6zellikle tzerinde durulan, herke-
sin kendisine ait bir deger yapist oldugu, mutlak dogrulardan bahsedilemeye-
cegiydi. Buttin bunlarin tek basina yeterli olmadig: yukaridaki trajik tablo ile
ortaya ¢ikinca, bunun yerine bu yeni siirecin katkilarini da kullanan yeni yak-
lagimlar ortaya ¢ikmistir. Ornegin Berreth ve Berman (1997), okullarda giiven-
lik ve diizenin sadece problem ¢6zme becerilerinin kazandirilmasiyla ya da
metal detektorler, siddet Onleme programlar: ve benzeri tedbirlerle saglana-
mayacagini, bunlara ek olarak 6z-disiplin ve empati becerisini igeren karakter

gelisimi programlarinin gerekli oldugunu savunmaktadirlar.

Yukarida ¢izilen gerceveden sonra karakter egitimi programlarinin dayandigi
onculleri su sekilde ifade edebiliriz:

¢ Karakter egitimi hem personelden hem de 6grencilerden ahlaki liderlik ge-
rektirir. Buraya kadar ifade edilen kriterlerin yapilabilmesi i¢in bir lider (miidir veya yar-
dimcisi veya bir koordinator 6gretmen), bir karakter egitimi komitesi (uzun erimli planla-
ma ve programin uygulamastyla sorumlu) ve 6grenci inisiyatifi (6grenci klapleri, akran ¢a-
tisma ¢ozme programlart vb.) gereklidir.

¢ Okul, karakter egitimi ¢cabalarinda ebeveynleri ve ¢evresel imkanlar: tam
bir partner olarak gormelidir. Ebeveynler ¢ocuklarinin ilk ve en ¢énemli ahlak egi-
timcileri oldugundan; okul, karakter egitimi ile ilgili temel misyonunu agik bir bicimde or-
taya koymali, sonrasinda da karakter egitimiyle ilgili hedef ve aktivitelerinin her agamasin-
da aileyle iletisim icinde olmalidir. Okul, ¢evresel imkanlardan da -is dunyast, sivil top-
lum kuruluslari, medya, yerel yonetimler vb.- karakter egitiminde faydalanmalidir.

¢ Karakter egitiminin degerlendirilmesi; okulun karakterini, karakter egitim-

cisi olarak okul personelinin islevselligini ve 6grencilerin iyi karakter gos-

terme baglamini icermelidir. Etkili karakter egitimi programi ayni zamanda, (i) oku-

lun ne derecede bir karakter toplulugu oldugunu, (ii) okul personelinin ne derecede program wy-

gulama yetkinligine sabip oldugunu ve (i) égrencilerin ne derecede temel etik degerleri anladig- degerler
egitimi

m, baglandigini ve onlara gore davrandigim degerlendirecek bir igerige sahip olmalidir. s dergis
ergisi
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(i) Ozgtr ve demokratik bir toplumda, her vatandas feragat edilemez haklar
kadar kisisel ve toplumsal sorumluluklara da sahiptir.

(i1) Sadece erdemli insanlar 6zgir ve demokratik bir iktidarin muhafazasina
muktedir olabilirler.

(i1i) Iyi karakter otomatik olarak olusmaz; égretme, model olma, 6grenme ve uy-
gulama igeren suregler vasitasiyla zamanla gelisir.

(iv) Cocuklarda iyi karakter gelistirmek temelde ailenin sorumlulugu olmakla
birlikte, ayni zamanda toplumun, okullarin, dini kurumlarin ve genglige
hizmet veren kisi, grup ve kurumlarin paylasilmis sorumlulugundadir.

(v) Medeni ve 6zen sahibi okullar1 viicuda getirmek ¢grencilerde iyi karakter
gelistirmek ve etkili egitim-ogretim i¢in zorunludur (Lickona, 1991).

Toparlayacak olursak; karakter egitimi agik ve acil bir ihtiyagtir. Ctinkd me-
deniyetlerin varliklarini stirdarebilmeleri, ancak degerlerini yeni nesillere ak-
tarabilmeleriyle mtmktandtr. Bu sebeple ailelerinden c¢ok az ahlak egitimi
alan ve deger merkezli etkilerden uzak milyonlarca ¢ocuk i¢in okulun boyle
bir misyonu yuklenmesi hayati bir 6énem tasir. Dolayisiyla degerden bagim-
siz bir egitim dustntlemeyeceginden, dogru soru “Okullar deger 6gretmeli mi-
dir?” degil “Hangi degerler, nasil dgretilir?” sorusudur (Delattre & Russell,
1993; Lickona, 1991; Williams, 2000; Wynne, 1995).

Tiirkiye'de Uygulanan Bir Karakter Egitimi Programi Deneyimi*

Neriman GOKCEGOZ-KARATEKIN
Tuark Milli Egitimi'nin temel amaglari arasinda zikredilen! ozellikler, genel olarak, bi-
reysel anlamda mutlu ve dolayisiyla toplumun mutluluguna da katkida bulunacak in-
sanlar yetistirilmesi hedefinin bir ifadesidir. Bu sebeple de sayilan ¢zellikler karakter
egitimi ¢cabalarinin da amacidir. Karakter egitimi, ortiik (hidden) ya da agik mufredat
vasitastyla, 6grencilere temel insani degerleri kazandirmak ve 6grencilerin bu degerle-
re duyarliliklarini arttirarak degerleri davranisa dontsttrmelerine yardimci olmak an-
lay1sini merkeze oturtmaktadir. Karakter egitimi programi kurumumuz tarafindan,
“Programun taraf ve bilesenleri kimlerdir?”, “Hangi degerler, ne zaman, bangi yontem ve tek-
niklerle kazandinlmalidir?”; “Programin degerlendirilmesi nasil yapilacaks?”

" Ozel bir danismanlik kurumu bunyesinde gelistirilen ve kurumun danismanligin: yaptig1 okullarda uygulanan karakter
egitimi ¢alismasindaki deneyimlerini paylasmas: dolayisiyla kurum egitim danismani saymn N. Gok¢egoz-Karatekin'e
tesekkiir ederim (H. Eksi).

“Turk Milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kilttrel degerlerini benimseyen, koruyan ve gelistiren... Beden, zihin,
ahlak, ruh ve duygu bakimlarindan dengeli ve saglikli sekilde gelismis bir kisilige ve karaktere... insan haklarma
saygili, kisilik ve tesebbiise deger veren, topluma karst sorumluluk duyan; yapici, yaratict ve verimli kisiler olarak
yetistirmek” (1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu) ad
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Uzerinde durulacak temel degerleri belirlemek amaciyla okullar; aile ve top-
lumsal kurumlarla iliski kurmali ve isbirligi gelistirmelidirler. Boyle olunca
okul, “Kimin degerleri égretilmeli?” tirinden dogacak teredditlere cevaplar
bulunmasini saglar; objektif, evrensel ve ¢ocuklara 6gretilmeye layik degerler
konusunda bir ittifakin ortaya ¢ikmasini temin eder (Milson, 2000; Okin &
Reich, 1999; Ryan, 1996).

Karakter Egitimi Yaklasimlari

Karakter egitimi genel bir tanimlama olarak kullanildig: i¢in ¢esitli distnce
okullarinin bakis agilarini ortaya koymak gereklidir. Gelistirilen karakter egi-
timi programlarindaki farkli bakis agilart su basliklar altinda toplanabilir:

(i) Mubakeme-Aliskanlik: Bazi yaklasimlar kisinin ahlaki muhakemesi ve du-
sinmeye vurgu yaparken digerleri erdemli davranisin aliskanlik haline
gelinceye kadar uygulanmas: tzerinde durmaktadirlar.

(i1) “Yiiksek” Degerler-“Ara” Degerler: Baz1 yaklasimlarda 6z-disiplin, cesaret,
sadakat ve sebat gibi daha temel degerler dncelenirken digerlerinde 6zen,
nezaket, arkadaslik gibi vasita degerler dnemsenmektedir.

(ii1) Bireye Odaklanma-Cevre ve Topluma Odaklanma: Karakter birey i¢in mi?
yoksa grubun norm ve sablonlarina mi1 oturmali? sorular1 da karakter egiti-
minde farkl: perspektiflerin duruslarini belirlemektedir (Thomas, 1991).

hususlari tartisilarak olusturulmus ve uygulanmaya baslanmistir. Asagida bu calisma-
dan edinilen deneyimler paylasilmaktadir.

Programin Bilesenleri

(1) Okul yonetimi, (i) 6gretmen, (iii) psikolojik danisman ve rehber 6gretmen, (iv) ai-
le ve (v) muhtar, belediye baskani gibi ¢evresel kaynaklar olarak isimlendirdigimiz
toplum liderlerinden olusan bir Odak Grup kurulmalidir. Bu odak grup, kazandirila-
cak degerleri belirleyip ¢alisma takvimini ve yillik isleyis programini olusturmalidir.
Butun bunlar yapilmadan 6nce, grubu olusturan her bir Gyenin rolleri agik bir bigim-
de belirlenmeli, uygulama asamalar: ve araglari da tespit edilmelidir. Bu ¢ercevede go-
rev alan veya alacak olan grup tyelerine su onerilerde bulunulabilir:

Yoénetici

Okul yoneticileri programa goniilden inanmak ve bunun geregi olarak okulun her tur-
la imkanni kullanima agmak zorundadir. Cocuklarda sorumluluk bilincinin yerlesme-
si i¢in, bir takim bilgi, beceri, yetenek ve degerlerin gelismesi gerekir. Bu ise, cocugun
icinde yer aldig1 kurumun aileye donustiralmesiyle mimktandur. Buna bagl olarak,

kurumdaki herkesin ¢ocuklara model olma konumunda bulundugu

&
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Karakter Egitimi Programlar: Etkili mi?

lendirilmektedir. Bu ol¢utler baglaminda; (i) programin temel amaglari dog-
rultusunda gelistirilen 6l¢me araglarinin kullanilmasi, (i) program katilimci-
larinin gortslerine basvurulmasi ve (iii) bir takim standart test sonuglarina
dayalr akademik performansin merkeze alinmasi, sayilabilir. Asagida bu 6l-
catlerin her birinin kullanildig1 6rnekler verilmektedir.

Amerika Birlesik Devletleri'nin Florida Eyaleti Alimacani Ilkogretim Oku-
lu'nda psikolojik danismanlarin koordinatorliginde uygulanan karakter egi-
timi programi zamanla sinirli olmayan, soyut ¢gutler icermeyen, tam aksine

ogrencilerin etkinliklere katilimini i¢eren ev-yapim: bir programdir.

Program digerkamlik, sorumluluk, sebat gibi degerleri tecriibe etme imkanlari-
n1 tantyarak sadece nasihat iceren iyi seyler yapmak soyleminin Otesine geg-
me amacini da tasimaktadir. Danismanlar, oncelikle kalturel ve sosyo-ekono-
mik duzey vasatinda paylasilan ve ayrica kendilerinin akademik ve kisisel ba-
sart ile iligkili olarak dustndukleri temel degerleri belirlemislerdir. Her ay bir
degerin merkeze alindigi ¢alisma, danismanlarin hazirladigr canli, neseli,

renkli, mtzik ve dans iceren kisa bir oyunla baslatilmistir.

Programda ayrica, ogrencilerin gelisim duzeyleriyle uyumlu edebi trinlerin
kullanildig: dersler, ¢alismanin ikinci ayagini olusturmustur. Bunlara ek ola-
kanaati ttm kurum calisanlarinca benimsenmelidir. Dolayisiyla dogal ve genis bir or-
tamda cocuklar1 olumlu 6rneklerle 6zdesim kurarak danranislarini pekistirecektir.

Ogretmen

Program i¢inde 6gretmenlere yiklenen asli gorev, ¢ocuklara model olma, rebberlik ve

yetiskin destegi olarak planlanmalidir. Bu baglamda;

o Sumf kurallan gelistirme: Ogrencilerden nasil bir ortamda yasamak istedikleriyle il-
gili bildirimler alan 6gretmen, “Hemen yapalim, kendimizden baslayalim” ctimlesi
ile 6zetlenebilecek sinif kurallar: gelistirme ¢abasi i¢inde olmalidir.

e lletisim dili: Ogretmen, olumlu davranislari vurgulayan, istenen davranigi mantikli
aciklamalarla dile getiren, 6ven ve tegvik eden bir iletisim dili gelistirmelidir.

e Segme sansi: Se¢im yapmak, yaraticiligi destekleyecek ve davranislarin sorumlulugw
nu secim yapan kisiye ytkleyecektir. Ogretmen segme sansini gocuklara tantyacak
bir calisma diizeni olusturmalidir.

o Aktif 6grenme ortamu: Egitim ortamlari, birden fazla duyuya hitap eden egitimin ka-
lict oldugu goz ard: edilmeden duzenlenmelidir. Etkinliklerin, 6grencilerin birebir

&
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rak, buttn okul personeli i¢in yayimlanan, ayin karakterini ve tercihe baglt
sinif etkinliklerini igeren biilten, buttnleyici bir ¢alisma olarak kullanilmistir.
Evde yapilacak etkinlikleri i¢eren aile builteni ile aylik veli toplantist da okul-
ev ittifakini saglamanin vasitalar: olarak kullanilmuistir.

Bir yillik bir stre ile uygulanan programa katilan 22 6gretmenin tamami,
programin mikemmel ¢alistigini ifade etmislerdir (Stone & Dyal, 1997).

Cravens orta 6gretim okulunda uygulanan Karakter Egitimi Program: da oku-
lun 6gretmenleri tarafindan gelistirilmistir. Olusturulan okul komitesi ncelikle
karakter egitimini ve programin 6ncullerini tanimlamislar, daha sonra belirle-
nen degerler haftalik bazda cesitli araclarla uygulamaya alinmustur.

Mudurun, her gin Karakter Egitimi Zaman adr altinda degerin tanitimini ige-
ren bir etkinligi, okulda yayimlanan Karakter Biilteni, sali giinleri uygulanan
tartisma zamant, persembe gunleri anlatilan/tartisilan kurgusal 6ykii, cuma
gunleri ise etkinliklerin tetkiki programin uygulanmasinda temel yontem ve
araglar olarak yer almistir.

Yine komite, giintn yirmi bes dakikasini ayirarak karakter egitiminin gerceklese-
meyecegi bilinciyle duzenli ders programina entegre etkinlikler de gelistirmistir.

Programla ilgili olarak yapilan ankete dayali degerlendirmeler, programin ol-
dukga genis bir destege sahip oldugunu ve ¢ocuklarda olumlu degisiklikler
meydana getirdigini gostermektedir (Milson, 2000).

ve grup halinde iligkiler kurabilecekleri materyallerle planlanmasi gozetilmeli, aktif
6grenme ortamlar: hazirlanmalidir.

e Cocuktan gocuga 6grenme agr: Cocuklarin birbirlerinden 6grenmeleri daha kolaydir.
Kurulabilecek bir egitim ag1 ile bir ¢ocuk diger cocugu; egitilen ¢ocuk ailesindeki
bir ¢ocugu; ailedeki ¢ocuk sokaktaki cocugu egitebilir. Cocuklardan olusacak zin-
cirleme egitim ag1 (gocuktan gocuga 6grenme) kurulmalidir.

e Moral zamani: Uygun yer ve zamanda, abartiya kagmayan ovgu ve tesvik iceren bir
moral zaman uygulanmalidir.
e Agabeylik/ablalik: Buyuk ¢ocuklarin her zaman kendinden kiigiiklere dgretecek bir

seyleri vardir. Egitim programinda bu ozelliklerin kullanilabilecegi agabeylik/ablalik
iligkileri kurulmalidir.

Psikolojik Damismanlik

Odak Grup 6gelerinden biri olarak psikolojik danisman ve rehber 6gretmen, progra-
min saglikli yirimesi ve desteklenmesi i¢in ¢nemli bir yere sahiptir. Bu baglamda;

e Rehber ogretmenler okul genelindeki deger egitimi programi cercevesinde yer alabi-
lecekleri ortamlar olusturmali, 6gretmen ve yoneticilere programla ilgili rebberlik ve
damsmanlik yapmalidirlar. =
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Heartwood Kurumu tarafindan ilkdgretimin ilk alt: sinifinda uygulanmak tize-
re gelistirilen ve literatir merkezli bir yaklasimla ahlaki degerleri kazandirma-
y1 amaglayan karakter egitimi programi, Cocuklar Icin Bir Ablak Miifredat:
(An Ethics Curriculum for Children) adini tasimaktadir.

Program ¢ ayr1 pargadan olusmakta ve her bir parcada iki ayr1 degeri igeren,
on dort resimli ¢ocuk Oyktst bulunmaktadir. Her bir 6yku i¢in ayrintili ders
planlart hazirlanmis olup eve gonderilen bir not vasitasiyla ailenin de etkin-
liklere katilimi saglanmistir.

Program bir yilik bir stireyi kapsamistir. Hemen hemen butin karakter egiti-
mi programlarinda oldugu gibi bu programda da amag, genel hatlariyla orta-
ya konulmustur: Cocuklarin daba fazla sorumluluk ve 6zen sahibi yetiskinler ol-
malarina yardimer olacak temel degerleri kazandirmak.

Programin etkililiginin arastirildigi, ABD’nin iki ayr1 bolgesinden 965 ¢grenci-
nin katilimiyla gergeklestirilen bir calismada program, bilissel trinler agisin-
dan etkili bulunurken duyussal ve davranissal Grtinler agisindan karigik sonug-
lar ortaya ¢ikmistir (Leming, 2000). Fakat en ilgin¢ noktay1 arastirma yapilan
okullarda ogretmenlerle bes yil sonra yapilan mulakatlar ortaya koymaktadir.
Karakter egitimi programina ictenlikle katilmalarina ragmen 6gretmenlerin, ori-
jinal Heartwood programini hatirlamadiklari, bununla birlikte programinin da-
yandig1 yedi temel degeri oldukea igsellestirdikleri ve ders mufredatlarinda ve
ogrencilerle iligkilerinde kullandiklar1 belirlenmistir (Leming, 2000).

e Ayrica rehber 6gretmenler grup ¢alismalarinda deger egitimini kapsayacak grup ¢a-
lismalan gergeklestirmelidirler.

e Karakter egitiminin amaci ve gerekgesi, okulun oldugu kadar ailenin de gindeminde
olmalidir. Ailelerin karakter egimi programin: tanimalari, segilen degerleri cocuklari-
na iletebilmeleri i¢in bilinglendirilmelerini iceren bir program kapsaminda aile okulu
kurulmalidir.

e Karakter egitimi programlarina aileleri katmak ve onlarla isbirlik¢i egitim prog-
ramlar gelistirmek esas alinmalidir. Ailelerin birbirlerini tanimalari ve isbirligin-
de bulunmalari programin esaslarindandir. Danigsman, aileler arasinda birbirini
tamamlayici ozellikleri gozeterek aileleri bulusturmali, bir tir ebeveyn aglar: olus-
turmalidir.

e Okul icindeki herkesin programin birer uygulayict tyesi olabilecegi distncesi
onemlidir. Yapici davranislarin birbirini desteklemesi programa katki saglar. Okul-
daki asc1 da temizlik elemani da muhasebeci de programin birer tyesidirler. Danis-
manlar personel egitimini gorevleri arasina almalidirlar.
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Karakter egitimi ile ilgili belki de en ¢arpict sonuglarin alindig: uygulama-
lardan birine ilkdgretimin ilk alt1 sinifina hizmet veren Allen Akademisi’'n-
de rastlamaktayiz. 1989'da Rodolfo Bernardo'nun mudir olarak atandigi
okul, tam bir kaos i¢indeydi. Standartlastirilmis akademik test sonuglar:
bolgenin en sonlarinda ve tilke ortalamasinin altindaydi. Ogrencilerin sa-
dece %10’u 6devlerini yapiyor ve toplam: 537 olan ¢grencilerden 150’si
okuldan yil i¢inde uzaklastirma cezas: almiglardi. Ayrica, ogretmen de-
vamlilig1 bolgenin en dusuguyda.

Oncelikle alt1 6gretmen, iki veli ve iki 6grenci temsilcisinden olusan bir ku-
rul okulun mevcut durumunun fotografini ¢ekmek icin ise basladi. Ayrica
desteklerini saglamak amaciyla yerel kilise ve topluluklarla iliskiye gegildi.
Toplanan bilgilerden en ¢arpici olani, okulun bir misyonunun olmamasiydi.
Bu tespitten sonra, komisyon, bu is Uzerine ¢alisti ve “klasik literatiir ve ka-
rakter egitimi vasitastyla butiin Allen ailesinin sorumlu, iiretken ve bilgili vatan-
daslar, sosyal, entelektiiel ve ablaki agidan kendini gerceklestiren bireyler” olma-
larini igeren bir misyon belirledi. Bu ¢er¢evede karakter temelli literatir olug-
turulmasiyla ilgili 6gretmenler gerekli galismalari yapip her bir doneme uy-
gun okumalar1 ortaya koydular. Okulda bunlarla birlikte disiplinle ilgili da-
zenlemeler gozden gegirilip, 0grencilere uniforma giyme zorunlulugu getiril-
di. Yine karakter egitimi baglaminda her bir hafta i¢in bir temel karakter 6zel-
ligi belirlediler. Haftalik program su sekilde uygulandu:

Aile

Egitim strecinde ailenin yeri onemlidir. Cocuklarinin ahlak ve karakterini olgunlas-
tirma ¢abasinda, anne-babalara katki ve malzeme sunmak icin gayret i¢inde olunma-
lidir. Bu ¢abalar, aile okulu ve ebeveyn aglar: ile somut bir ¢alismaya donusgebilir. Bun-
lara ek olarak bir btlten hazirlanmalidir. Tarafimizdan uygulanan egitim cercevesin-
de de bu degerlendirildi ve bir bulten hazirlandi. Bultene Helik ad: verildi. Helik, tas-
larla yapilan binalarda, buyiik taslarin aralanndaki bosluklar: dolduran kiigiik ¢akil tasla-
n anlamina gelmektedir. Bu sebeple karakter egitimi gibi ¢cocuklarin karakter olusum-
larina olumlu katkida bulunmayi hedefleyen bir program cercevesinde hazirlanan
bultene bu isim sec¢ildi. Helik’te, her ay bir karakter/deger ele alindi. Bu cergevede, asa-
gida belirtilen bolumler hazirlandi:

e Zemin: Aywn degerinin tarifi, destekleyen degerler, zit degerler, baska dillerdeki kar-
siliklarr...

e Kissadan Hisse: Aywn degeri paralelindeki oykil(ler)...
e Hemen: Uygulanmalar1 kolay ve ¢abuk olan etkinlik ve kararlar...

® Mesela: Ayin degerine dair ornek bir olay ve bu ornek olaydan hareketle ana-baba ve
ogretmenlerle ulasilan sonuglar... &
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Her pazartesi sabahi Haftanin Kelimesi mudur tarafindan anons edildi. Karak-
teri tanimlayacak ve paylasimini saglayacak ornekler verildi.

Sali gintinden Persembe gtntine kadarki stre zarfinda, ¢gretmenler bes ya
da on dakikalarin vererek ya deger uzerinde tartisma yaptilar ya da onun-
la ilgili 6ykt okudular. Mumkin oldugunda ise deger mufredatin igine ye-
dirilmeye ¢alisildi.

Cuma gunleri ise, Haftanin Kelimesi on dakikalik bir toplant1 veya video
gosterisiyle desteklendi. Sene basinda her sinifa, iki degeri ifade eden iki
kelime verildi; sonralari her kelime i¢in bir sinifin video sunumu veya top-
lantiy1 hazirlamasi istendi.

Haftarmn Kelimesi programinin en temel 6zelligi, 6gretmenlerin tim Allen ¢o-
cuklarindan sorumlu olmalariydr. Dogru davraniglarin odillendirilmesi ya da
yanlis davranislarin disipline edilmesinde tim ¢gretmenler tim 6grencilerden
sorumluydular. Okul, aile katilimin olmadig: bir karakter egitimi programinin
etkili olamayacaginin farkinda oldugu i¢in tim strece velileri dahil etmeye ¢a-
lismistir. Battn bunlarin neticesinde 1995 yilinda Colifornia Basart Testi'nde
1989°da 36.5 olan okul ortalamast 62.0’a, Dayton devlet okullarinda 33 okul
arasinda 28 olan sirast ise birincilige ytkseldi. 1989°da ytz elli olan 6grenci
uzaklastirma sayisi da sekize indi. Benzer sekilde 6gretmen devami ve veli ka-
tiliminda da onemli ytkselmeler yasand: (Bernardo & Neal, 1997).

Sonug olarak karakter egitimi, ozellikle 6gretmen ve diger okul personeli
e Catwaltr: Ayin karakterinin kazandirilmasinda uygulanabilecek etkinlikler...

e Senlibenli: Belirlenen degerin adsiz kahramanlariyla soylesiler...
e Kitapca: Ayin degeri ¢ercevesinde okunup tartigilabilecek kitaplar...
e Oyun/cak: Cocuklar i¢in oyun ve materyal Onerileri...

e Seyirlik: VCD, video formatlarinda bulunabilecek veya vizyonda olan konu ile ilgi-
li filmlerin tanitimlari...

e Cesni: Konuyla ilgili 6zlu sozler, siitler...

Cevresel Kaynaklarin Kullanim:

Calismaya, yakin ¢evreden kisi ve kurumlarin destegi saglanmalidir. Yerel yonetim

tyeleri bu konuda vazgegilemez partnerlerdir. Zira boylesi bir program sosyal denetim

ve destegi azami dizeyde saglamakla hedeflerine ulasabilecektir. Cevrenin destegi ise
sosyal destek?, imkan desteg, evresel atmosferin sagaltimi* gibi konularda olabilir.

2 Aragtirmalarinda ogrencilere destek ve kolaylastiricilik; temizlik, saglik ve benzeri konularla ilgili bir takim projeleri 6g-
renciler eliyle yurtatmek, demokratik davranislarin yerlesmesinde ¢grencilere model olmak...

3 Yerel yonetimlere ait mekanlarin kullanilmasini saglamak, teknik eleman destegi vermek, ¢grencilerin gelistirecekleri
projelere finansal ve aragsal destek vermek...

&
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programt iyi bildiginde, program materyallerine ve kaynaklarina rahat ulas-
tiklarinda ve ¢ocuklarin takip etmelerini istedikleri degerlere model olmay1
oncelediklerinde olumlu sonuglar vermektedir (Williams, 2000). Karakter egi-
timi programlarini etkili kilan diger hususlar ise sunlardir: Okulun vizyonu,
program olusturma, uygulama ve degerlendirme standartlari, programdan
beklentilerin belirlenmesi, uygulama kriterleri, yturttuca liderlik, program igin
yeterli kaynaklar, 6gretmen ve diger katilimcilarin egitimi, veli ve toplum is-
birligi ve degerlendirme (DeRoche & Williams, 1998).

Sonug¢

Makalede aktarilan olumlu ve etkili orneklere ragmen karakter egitimi
programlar1 hakkinda ¢ok ciddi elestiriler de mevcuttur. Bunlarin arasinda
(1) farkli inang sistemlerine hosgori/tolerans anlamina gelen dini ¢ogulcu-
luk’un ~hakim dinin degerlerinin ¢gretilmesiyle egemen din lehine ve azin-
lik din/ler/in aleyhine bir durum ortaya ¢ikabileceginden dolayi- zedelene-
bilecegi, (ii) anayasada yer alan temel ilkelerden olan kilise-deviet ayiri-
mi'nin ihlal edilme riski olabilecegi, (iii) degerlerin okul/devlet araciligiyla
ogretilmesinde ailenin imtiyazinin zimni ya da agik olarak elinden alinmis

olacag gibi teorik; (i) akademik programdan vakit kalmamasi ve (ii) egitim-

Yoéntem ve Teknikler

Bugtine kadar degerlerin ¢ocuklara kazandirilmasinda kullanilan genel metotlarin na-
sihatten Oteye gitmedigi soylenmektedir. Uygulanacak karakter egitimi programinda
sira metot belirlemeye geldiginde klasik anlayisin digma ¢ikilmali, farkli yontem ve
teknikler bulunmali ve tercih edilmelidir.

Cocuklara se¢cim hakkinin tanindig, aktif 6grenme ortamlar: iginde birden fazla du-
yunun ogretime ortak edildigi, oyun ve eglence agirlikli, kolay ve ¢abuk uygulanabi-
lecek, cocuklarin zihinsel, sosyal, duygusal, fiziksel gelisim alanlarinin timine hitap
edebilecek metotlarla gerceklestirilecek etkinlikler hazirlanmalidir.

Okul, Aile, Cevre Isbirligi
Mekanlar ve muhatap olunan kisiler degisse de stirece yayilan ¢alismalarin verimliligi
i¢in egitimin devamliligi saglanmalidir. Odak grup tarafindan belirlenmis olan ayin de-

geri ve bu degerin kazandirilmasi i¢in okul, aile, ¢cevre arasinda igbirligi hedeflenmeli-
dir. Yapilan ¢alismalar ve sonuglari, karsilikli olarak bir platformda aktarilmali ve kri-

4 Ogrencilerin karakter gelisimlerine olumsuz etkisi olacak yerlerin denetimine dnem vermek, ogrencilere hitap eden

mekanlarda onlarin karakter gelisimlerine katki saglayacak dizenleme ve gelistirmelerde bulunmak...

&=
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li ogretmenlerin yoklugu gibi uygulama ile ilgili itirazlar sayilabilir (Starrats
1994’den akt., Heft, 1995).

Olduke¢a kapsamli bir elestiri kaleme alan Kohn (1997, s. 429) ise karakter
egitimi programlar: konusunda olduk¢a acimasizdir: “Bugiinlerde karakter
egitimi altinda yapimakta olan, ¢ogunlukla ¢ocuklara séyleneni yapmalarin
ve daba fazla ¢alismalarin igeren bir dizi nasibat ve dissal tesvikten ibarettir.
llging bigimde dini gruplarin bir kism1 onu kendi alanlarnimn iblali ve okul-
larimizi mabveden sekiiler biimanistlerin yeni bir taktigi olarak gormektedir
(Degerlendirme icin bkz., Ryan & Kilpatrick, 1996).

On yili agkin bir stredir ¢ok yaygin olarak uygulanan bu programlarla yani
Amerikan Tecribesi ile ilgili elestiriler de dikkate alinarak temel degerlerin ka-

zandirilmasinda onemli bir avantaj yakalanabilir. Bu gergevede;

(i) Ogretmen yetistiren kurumlarin programlarinin temel degerlerin kazandi-
rilmasiyla alakali egitimsel amaglarla daha fazla ilgili olmasi (Reetz & Ja-
cobs, 1999; Ryan, 1997),

(i1) [Karakter egitimi programlarina yapilan en énemli elestirilerden birinin te-
orik temellerinin zayifligi oldugundan hareketle] daha etkin programlarin

karakterin dogas: ve nasil ogrenildigiyle ilgili acik perspektifler ile gelisti-

tik edilmesi saglanmalidir. Boyle bir uygulama, aile ve ¢evreyi ¢alismanin bir pargasi
konumuna getirerek planlamanin icinde aktif yer alma sorumlulugu kazandirilabilir.

Okul Ortami

Calismaya; muhatabi olan 6grencilerin, velilerinin ve yakin ¢evrenin destegini sagla-
yacak olan okulda da bir takim duzenlemelerin yapilmas: gereklidir. Bu duzenleme-
lerle olusturulacak okul iklimi sayesinde, hem karakter egitimi programinin ytrttal-
mesi, hem istikrari, hem de belirlenen hedeflerle ulasilan sonuglarin kalicilig1 sagla-
nabilecektir. Duzenlemeler baglaminda sunlar 6nerilebilir;

e Kurum, secilen degeri destekleyecek, dikkati konu tzerinde yogunlastiracak gorsel
malzemelerle stslenmeli.

e Konunun g¢esitli yonleriyle ele alinacagli miinazara, panel, konferans ve benzeri
formlarda ¢alismalar diizenlenmeli.

e Okulda ders dist ¢alisma ortamlari olarak faaliyette bulunan kultup ve egitsel kolla-
ra etkinlik onerileri hazirlanmali.

e Okul genelinde ve siniflarda proje ¢alismalari gerceklestirilmeli.

e Yapilacak degisik calismalar sonucu ortaya ¢ikan urtanler sergilenmeli. &
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rilmesi ve degerlendirilmesi (Leming, 2000),

(ii7) Bilissel temelli ve gintin 15-20 dakikasini alan ve izole karakter egitimi
programlarinin 6grenci davranislarini degistiremeyeceginden dolay: ku-
rumdaki herkesin giin/hafta/ay/yilin deger/ler/iyle ilgili ve model olmasi

ve bunlarin mufredata nufuzunun saglanmasi (Bulach, 2001),

(iv) Hem ogrenciler analitik ve kritik distnmeyi kazandirmay: dnemseyen
hem de ayni zamanda sefkat, empati ve merhamet gosterme olgunlugu-
na sahip bireylerin yetismesini destekleyen bir karakter egitimi programi

gelistirilmesi (Thomas, 1991) onerilmektedir.

¢ Grup etkinlikleri duzenlenmeli.

o Aktif ogrenme deneyimleri i¢in geziler planlanmali.

® Okul personeli degerlerle ilgili olarak bilin¢lendirilmeli.

e Duvar gazeteleri, brostrler ve benzeri basili materyaller hazirlanmali.

e Ailelere secilen degerle ilgili seminerler verilmeli.

e Cocuklarin ¢zdesim kurabilecekleri canli biyografiler okulda konuk edilmeli.

e Sinif panolar: dizenlenmeli.

¢ Okul toplantilari, degerlerle ilgili drama ¢aligmalar: yapilmali, tiyatrolar sergilenmeli.

o w RTINS » o«

e “Moral Geceleri”, “Bilgi Paylasimi Giincesi”, “Paylasiyoruz”, “Yalmgz Degiliz” ve sair

isimlerle her ferdin bulusabilecegi beraberlik saatleri duzenlenmelidir.
Programin Degerlendirilmesi

Etkinlikler igin bir ¢alisma formu hazirlanmali, bu formda uygulayicinin ¢alis-
may1 gerceklestirdikten sonra gozlem ve yorumlarini not alacag: bir bolum de
bulunmalidir. Bu notlar, ¢alismalarin verimliligi ile ilgili geribildirimleri olus-
turacaktir. Ogretmenlere, kazandirilmak istenen davranislarin yayginligini olg-
mek i¢in ¢ocuklarla ilgili gozlemlerin degerlendirilecegi yeni formlar da verile-
rek calismanin gegerliligi ol¢tilmelidir. &
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Abstract- In broad sense, character education is an effort to belp the new genera-
tions understanding core human values, care about them, and bebaving them tho-
rough explicit or hidden curriculum. Present study aims introducing the character
education programs mainly implemented in United States. For that, the definiti-
on, scopes, foundations and efficiency of some examples of the programs were dis-
cussed. The paper is concluded with partly critics of the programs and the points
we bave to focus on while implementing them in the light of American Experien-
ce.
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